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Acuerdo laboral

Los salarios del comercio del
metal subiran un 6 % en dos anos

Fempa, UGTy CC OO firman el nuevo convenio del sector, que
fecta a mas de 20.000 trabajadores en la provincia de Alicante

DAVID NAVARRO

Buenas noticias para los mas de
20.000 trabajadores del comercio
del metal de Alicante, unsector que
engloba a los concesionarios de
autornoéviles, los vendedores dere-
cambios, ferreterias, joyerias o
tiendas de electrodomésticos. Tras
varios meses de negociaciones, la
_ patronal Fempay los sindicatos
UGTy CCOOfirmaron ayer el nue-
vo convenio provincial del sector,

que garantizara una subida mini-

ma del 6% para los préximos dos
afios, segin informaron desde la
organizacion empresarial.

En concreto, el acuerdo alcan-
zado contempla un incremento
salarial del 3% para 2024 y de otro
3% para 2025. Ademas, se con-
templa una revisién técnica sin
efectos retroactivos en caso de que
el IPC de cada ejercicio supere los
incrementos acordados. Esosi, una
revisién que serd de como maximo
un1% adicional, segin las mismas
fuentes. Desde Fempa sefialan que
lanegociaciéon ha venido muy con-
dicionada por varios aspectos, o~

Acnciacion soctnrial

_ INFORMACION

Unmomento de laﬁrma del con-
veniodel comercio del metal.

mo son el ultimo incremento del
Salario Minimo Interprofesional,
que ha tenido su traslacién con un
efecto al alza sobre los incremen-
tos salariales reivindicados porlos
sindicatos para el resto de grupos
profesionales, o la posible reduc-
cién de jornada anunciada por el
Gobierno.

Sinembargo, finalmenteambas
partes han decidido seguir las re-
comendaciones del V Acuerdo pa-

rael Empleo y la Negociacion Co-
lectiva suscrito por patronal y sin-
dicatos anivel nacional, que acorn-
sejaalzas similares alas que sehan
aprobado en el nuevo conveniodel
comercio del metal dela provincia.
Ademés, se hamejorado el capital
del seguro de accidentes que con-
templa este documento. Encon-
creto, laindemnizacién previstaa

* través de este convenio en caso de

fallecimiento o incapacidad pasa-
ra de los 4.000 euros actuales a
10.000, segin informan desde
Fempa.

Paz social

La organizacion empresarial re-
calcaquelafirma de este convenio,
que incluye la publicacion de tablas
salariales definitivas, «garantiza
estabilidad y paz social» paralos
proximos dos afios en el sector. Un
sector que se estaviendoafectado,
seglin explican, por el alza cons-

tante que han experimentado los

surninistros en los Gltimos afios, a
loque seha sumadolafuerte com-
petencia que supone el comercio
online, que esta afectando deespe-
cial maneraaalgunas delas activi-
dades incluidas en este convenio.m




